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Ogtoszenie o0 naborze zdnia 20 grudnia 2016r.

Oferta do: 31 stycznia 2017r.

Wymiar etatu: 1.

Liczba wolnych stanowisk pracy: 1.

poszukuje kandydatéw do pracy na stanowisku asystenta w Dziale Laboratoryjnym
w Oddziale Badah Srodowiska Pracy oraz Badan Radiacyjnych.

Miejsce wykonywania pracy:

Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Gorzowie WIkp.

ul. Mickiewicza nr 12b, 66 - 400 Gorzéw WIkp.

Warunki pracy:
- praca w potencjalnym narazeniu na hatas, szkodliwe substancje chemiczne,
promieniowanie

jonizujgce i niejonizujace;
- praca w laboratorium wymaga stosowania srodkéw ochrony indywidualnej: fartuch
otowiany,

dozymetry indywidualne, odziez ochronna, obuwie ochronne, rekawice ochronne
lateksowe

lub nitrylowe, okulary i maski ochronne.

Zakres zadah:
- oznaczanie aktywnosci promieniotwdérczej w zywnosci, wodzie i prébkach
srodowiskowych,
- pomiarow natezenia pola elektromagnetycznego na stanowisku pracy i w
srodowisku ogdélnym

wykonywane w terenie,
- wykonywanie testow specjalistycznych aparatow rentgenowskich wykonywane w
terenie,
- wykonywanie pomiaréw hatasu, drgan i oswietlenia w srodowisku pracy
wykonywane w terenie,
- pobieranie prébek powietrza na obecnos¢ substancji chemicznych i pytu w
srodowisku pracy

wykonywane w terenie,
- prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wykonywanymi badaniami i pomiarami
zgodnie

z przyjetymi procedurami,
- ocena zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawnymi,
- obstuga oraz nadzér nad powierzonym wyposazeniem pomiarowym i badawczym,
- prowadzenie walidacji metod badawczych oraz dokumentacji zwigzanej z walidacja
i szacowaniem niepewnosci metod badawczych,
- znajomos¢ dokumentacji systemu zarzadzania i aktualnych przepiséw niezbednych
przy wykonywaniu powierzonych obowigzkdéw oraz zarzadzeh wewnetrznych
Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;.

Wymagania niezbedne:
- wyksztatcenie wyzsze - fizyk lub fizyk medyczny,
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- dobra znajomosc¢ jezyka angielskiego.

Wymagania dodatkowe:
-umiejetnos¢ pracy w zespole i organizacji pracy wtasne;.

Dokumenty niezbedne:

- curriculum vitae,

- list motywacyjny,

- kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan niezbednych w
zakresie wyksztatcenia,

- kserokopia dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan niezbednych w
zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu pracy.

Terminy i miejsce sktadania dokumentéw:

- dokumenty nalezy ztozyc¢ do: 31 stycznia 2017r.

- decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty

- miejsce sktadania dokumentow: osobiscie w sekretariacie lub faxem (95
722-46-52) lub droga elektroniczng (wsse@wsse.gorzow.pl).

Inne informacje:

- W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w WSSE, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe]
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.
- W ofercie nalezy podac¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail,
numer telefonu.
- List motywacyjny powinien by¢ odrecznie podpisany,
- Osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego zostang
powiadomione e-mailem lub telefonicznie,

- Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 95/306 71 22,
- Kandydaci proszeni sg o zapoznanie z informacjg o rozstrzygnieciu postepowania
umieszczong na stronie internetowej WSSE w Gorzowie Wlkp. w zaktadce
~informacje o rozstrzygnieciu naboru”.
- Blizsze informacje o zaktadzie zawiera regulamin organizacyjny Wojewddzkiej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej na stronie www.wsse.gorzow.pl.
- W ofercie prosimy o dopisanie klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych niezbednych do realizacji procesu rekrutacji - zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2015r. Nr poz.
2135 ze zmianami).
- JesteSmy pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng
uwagg bez wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowosc,
przekonania polityczne, przynaleznosc¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.

2/ 3


http://www.phoca.cz/phocapdf

ARCHIWALNE OGEZOSZENIA O PRACE

Utworzono: wtorek, 20, grudzien 2016 12:49 - Poprawiono: czwartek, 02, luty 2017
13:53

wtorek, 20, grudzien 2016 12:00
Autor: Pawel Perski
Odstony: 3767

3/ 3


http://www.tcpdf.org
http://www.phoca.cz/phocapdf

