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OdsionA' 7020,
do pracy na stanowisku asystenta w Oddziale Analiz Instrumentalnych w
Dziale Laboratoryjnym osoby posiadajacej:
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- wyksztatcenie wyzsze o kierunku chemicznym,

dobrg znajomos¢ obstugi komputera (pakiet Microsoft Office: MS Excel, MS Word),

dobra znajomos¢ jezyka angielskiego,

doswiadczenie w pracy laboratoryjnej,

umiejetnos¢ pracy w zespole i organizacji pracy wtasnej,

dyspozycyjnos¢ i petne predyspozycje psychofizyczne.

Wiecej informacji mozna uzyskaC¢ pod numerem telefonu 95 722 60 57
wew. 305.

Blizsze informacje o zaktadzie zawiera regulamin organizacyjny Wojewdédzkiej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej na stronie www.wsse.gorzow.pl.

Osoby zainteresowane, spetniajgce wyzej wymienione wymagania, proszone
S9
o sktadanie ofert (curriculum vitae, listu motywacyjnego, kserokopii dokumentéw
o wyksztatceniu i ewentualnym przebiegu pracy) osobiscie w sekretariacie lub
faxem (95 722-46-52) lub droga elektroniczng wsse@wsse.gorzow.pl) w terminie do
dnia
16 listopada 2015r., 2z dopiskiem ,Oferta pracy w Oddziale Analiz
Instrumentalnych”.

Adres Pracodawcy: Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Gorzowie
Wikp.,

ul. Mickiewicza 12b, 66-400 Gorzéw WIkp.
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Odstony:

moich danych osobowych niezbednych do realizacji procesu rekrutacji - zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014r. poz.
1182 z pdzniejszymi zmianami)”.

Kandydaci proszeni sa o zapoznanie z informacja o rozstrzygnieciu
postepowania umieszczona na stronie internetowej WSSE w Gorzowie
Wikp. w zaktadce , informacje o rozstrzygnieciu naboru”.
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